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2. Nombre del expediente o 

documento
3. Tema

4. Momento de la 

clasificación de la 

información como 

reservada

5. Plazo de reserva en 

años

6. Fecha de inicio de la 

clasificación

7. Fecha de término de 

la clasificación

8. Fundamento legal 

de la clasificación
9. Justificación

10.Razones y motivos 

de la clasificación

11.Clasificación 

completa o parcial

12. Partes o secciones 

que se clasifican

13. Fecha del acta en 

donde el Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación

14. Estatus del 

expediente

15. Expediente en 

ampliación de plazo de 

reserva (Sí / No)

16. Plazo de 

ampliación de reserva  

(años)

17. Fecha de inicio del 

plazo de ampliación de 

reserva

18. Fecha de término 

del plazo de 

ampliación de  reserva

19. Fundamento legal 

del plazo de 

ampliación de reserva

20. Justificación del 

plazo de ampliación de 

reserva

21. Razones y motivos 

del plazo de 

ampliación de reserva

22. Clasificación 

completa o parcial de 

la ampliación de 

reserva

23. Partes o secciones 

que se clasifican en el 

plazo de ampliación de 

reserva
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570/2012 Expediente Laboral Solicitud de acceso 5
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Artículo 113 fracción IX

de la Ley general de

Transparencia y Acceso a

la Información Pública y

134 fracción VII de la Ley

de Transparencia y

Acceso a la Información

Pública para el Estado de

Quintana Roo y el

numeral XXVIII de los

Lineamientos Generales

en materia de

Clasificación y

Desclasificación de la

Información.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.
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2. Nombre del expediente o 

documento
3. Tema

4. Momento de la 

clasificación de la 

información como 

reservada

5. Plazo de reserva en 

años

6. Fecha de inicio de la 

clasificación

7. Fecha de término de 

la clasificación

8. Fundamento legal 

de la clasificación
9. Justificación

10.Razones y motivos 

de la clasificación

11.Clasificación 

completa o parcial

12. Partes o secciones 

que se clasifican

13. Fecha del acta en 

donde el Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación

14. Estatus del 

expediente

15. Expediente en 

ampliación de plazo de 

reserva (Sí / No)

16. Plazo de 

ampliación de reserva  

(años)

17. Fecha de inicio del 

plazo de ampliación de 

reserva

18. Fecha de término 

del plazo de 

ampliación de  reserva

19. Fundamento legal 

del plazo de 

ampliación de reserva

20. Justificación del 

plazo de ampliación de 

reserva

21. Razones y motivos 

del plazo de 

ampliación de reserva

22. Clasificación 

completa o parcial de 

la ampliación de 

reserva

23. Partes o secciones 

que se clasifican en el 

plazo de ampliación de 

reserva
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335/2016 Expediente Laboral Solicitud de acceso 5
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Artículo 113 fracción IX

de la Ley general de

Transparencia y Acceso a

la Información Pública y

134 fracción VII de la Ley

de Transparencia y

Acceso a la Información

Pública para el Estado de

Quintana Roo y el

numeral XXVIII de los

Lineamientos Generales

en materia de

Clasificación y

Desclasificación de la

Información.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.
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2. Nombre del expediente o 

documento
3. Tema

4. Momento de la 

clasificación de la 

información como 

reservada

5. Plazo de reserva en 

años

6. Fecha de inicio de la 

clasificación

7. Fecha de término de 

la clasificación

8. Fundamento legal 

de la clasificación
9. Justificación

10.Razones y motivos 

de la clasificación

11.Clasificación 

completa o parcial

12. Partes o secciones 

que se clasifican

13. Fecha del acta en 

donde el Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación

14. Estatus del 

expediente

15. Expediente en 

ampliación de plazo de 

reserva (Sí / No)

16. Plazo de 

ampliación de reserva  

(años)

17. Fecha de inicio del 

plazo de ampliación de 

reserva

18. Fecha de término 

del plazo de 

ampliación de  reserva

19. Fundamento legal 

del plazo de 

ampliación de reserva

20. Justificación del 

plazo de ampliación de 

reserva

21. Razones y motivos 

del plazo de 

ampliación de reserva

22. Clasificación 

completa o parcial de 

la ampliación de 

reserva

23. Partes o secciones 
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860/2017 Expediente Laboral Solicitud de acceso 5
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Artículo 113 fracción IX

de la Ley general de

Transparencia y Acceso a

la Información Pública y

134 fracción VII de la Ley

de Transparencia y

Acceso a la Información

Pública para el Estado de

Quintana Roo y el

numeral XXVIII de los

Lineamientos Generales

en materia de

Clasificación y

Desclasificación de la

Información.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.
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ÍNDICE DE LOS EXPEDIENTES CONSIDERADOS COMO RESERVADOS

Fecha de validación:

Fecha de actualización:

Sujeto obligado:
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documento
3. Tema

4. Momento de la 

clasificación de la 

información como 

reservada

5. Plazo de reserva en 

años

6. Fecha de inicio de la 

clasificación

7. Fecha de término de 

la clasificación

8. Fundamento legal 

de la clasificación
9. Justificación

10.Razones y motivos 

de la clasificación

11.Clasificación 

completa o parcial

12. Partes o secciones 

que se clasifican

13. Fecha del acta en 

donde el Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación

14. Estatus del 

expediente

15. Expediente en 

ampliación de plazo de 

reserva (Sí / No)

16. Plazo de 

ampliación de reserva  

(años)

17. Fecha de inicio del 

plazo de ampliación de 

reserva

18. Fecha de término 

del plazo de 

ampliación de  reserva

19. Fundamento legal 

del plazo de 

ampliación de reserva

20. Justificación del 

plazo de ampliación de 

reserva

21. Razones y motivos 

del plazo de 

ampliación de reserva

22. Clasificación 

completa o parcial de 

la ampliación de 

reserva

23. Partes o secciones 

que se clasifican en el 

plazo de ampliación de 

reserva
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532/2018 Expediente Laboral Solicitud de acceso 5
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Artículo 113 fracción IX

de la Ley general de

Transparencia y Acceso a

la Información Pública y

134 fracción VII de la Ley

de Transparencia y

Acceso a la Información

Pública para el Estado de

Quintana Roo y el

numeral XXVIII de los

Lineamientos Generales

en materia de

Clasificación y

Desclasificación de la

Información.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.
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2. Nombre del expediente o 

documento
3. Tema

4. Momento de la 

clasificación de la 

información como 

reservada

5. Plazo de reserva en 

años

6. Fecha de inicio de la 

clasificación

7. Fecha de término de 

la clasificación

8. Fundamento legal 

de la clasificación
9. Justificación

10.Razones y motivos 

de la clasificación

11.Clasificación 

completa o parcial

12. Partes o secciones 

que se clasifican

13. Fecha del acta en 

donde el Comité de 

Transparencia 

confirmó la 

clasificación

14. Estatus del 

expediente

15. Expediente en 

ampliación de plazo de 

reserva (Sí / No)

16. Plazo de 

ampliación de reserva  

(años)

17. Fecha de inicio del 

plazo de ampliación de 

reserva

18. Fecha de término 

del plazo de 

ampliación de  reserva

19. Fundamento legal 

del plazo de 

ampliación de reserva

20. Justificación del 

plazo de ampliación de 

reserva

21. Razones y motivos 

del plazo de 

ampliación de reserva

22. Clasificación 

completa o parcial de 

la ampliación de 

reserva

23. Partes o secciones 

que se clasifican en el 

plazo de ampliación de 

reserva
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97/2018 Expediente Laboral Solicitud de acceso 5
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Artículo 113 fracción IX

de la Ley general de

Transparencia y Acceso a

la Información Pública y

134 fracción VII de la Ley

de Transparencia y

Acceso a la Información

Pública para el Estado de

Quintana Roo y el

numeral XXVIII de los

Lineamientos Generales

en materia de

Clasificación y

Desclasificación de la

Información.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.

Información que puede

interferir en la

sustanciación del

proceso.
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